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Salon de Provence

I] MFR La Montagnette
Quartier de Carrieres
13570 Barbentane

Tél. 04 90 95 50 04 - Fax 04 90 95 59 45
mfr.barbentane@mfr.asso.fr

E3 MFR Domaine de Beauchamp
Route de Graveson

13630 Eyragues

Tél. 04 90 94 14 95 - Fax 04 90 92 86 32
mfr.eyragues@mfr.asso.fr
www.mfr-eyragues.fr

H vrr Domaine de Garachon
13410 Lambesc

Tél. 04 42 57 19 57 - Fax 04 42 57 19 58
mfrlambesc@mfr.asso.fr
www.garachon.org

B3 MFR Puyloubier

1, route de Trets - BP 7

13114 Puyloubier

Tél. 04 42 66 32 09 - Fax 04 42 66 34 58
mfr.puyloubier@mfr.asso.fr
www.mfrpuyloubier.fr

INOHYND ¢IHanoa st

E MFR Sainte-Victoire

Quartier Le Plan

13790 Rousset sur Arc

Tél. 04 42 66 35 49 - Fax 04 42 66 33 51
mfr.ste-victoire@mfr.asso.fr
www.mfrstevictoire.com

3 MFR Rhone-Alpilles

Route de Saint-Rémy

13103 Saint Etienne du Gres

Tél. 0490 49 17 52 - Fax - 04 90 49 10 64
mfr.rhone-alpilles@mfr.asso.fr

2 MFR de La Roque d'Anthéron
Village La Baume - BP 15

13640 La Roque d'Anthéron

Tél. 04 42 50 41 27 - Fax 04 42 54 71 63
mfrlaroque@mfr.asso.fr
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DOMAINE DE GARACHON
13410 Lambesc
tel. 04 42 57 19 57 - fax 04 42 57 19 58
mfr.lambesc@mfr.asso.fr
www.garachon.org

Formations personnalisées
Internat, demi-pension

Possibilités de bourses nationales et départementales
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MAISONS
EAMILIALES
RURALES

QUELQUES CHIFFRES

450 Maisons Familiales Rurales
réparties sur toute la France

70 ans d’expérience de la formation par alternance

60 000 jeunes et adultes formés chaque année

NOS CONVICTIONS

des valeurs humaines

Nous voulons promouvoir une éducation

qui donne la priorité a la solidarite, qui développe
le sens des responsabilités et la participation
des parents dans la formation de leurs enfants.

la responsabilité partagée
Nous voulons réunir les competenc es d'une équipe
pédagogique motivée, de parents engagés,

d’un réseau de maitres de stage ou d'apprentissage
et d'intervenants spécialisés.

une capacité d'initiative

Nous voulons permettre a chacun de reussir
et refuser des formules standards qui
conduisent trop de jeunes a I'échec.

Nous voulons faciliter I'engagement local,

le travail en commun, le développement
économique et social de nos régions.

REUSSIR

REUSSIR



B LES SECTEURS PROFESSIONNELS

= ORIENTATIONS

4e et 3¢ par alternance de I'EA

Formation générale et technologique pour valider

un choix d’orientation par des stages en entreprises.
2nde Générale et technologique

Options : EATC / LV2 espagnol.

Cycle lycée pour poursuivre vers des études supérieures.

METIERS DE LA NATURE
Baccalauréat Technologique STAV
Baccalauréat avec un support agronomie, environnement et

métiers du vivantpour poursuivre vers des études supérieures.

METIERS DE LHORTICULTURE

CAPA Production horticole

MAP : Entretien des espaces verts publics et privés

BEPA Production horticole

MAR : Fleuristerie, valorisation de la production,
aménagement de jardin

Baccalauréat Professionnel Production horticole*

MP12 : Gestion de I'entreprise

BTSA Production horticole*

Supports : Floriculture, maraichage, pépiniere, arboriculture
MIL : Agriculture biologique, Plantes aromatiques et a parfum

METIERS DE UAGRICULTURE ET DE L'ELEVAGE
BEPA Vigne et vin

Formation en vignoble et en cave

BEPA Elevage

Spécialités : élevage d'un herbivore

* Diplomes attribuant la capacité professionnelle pour l'installation
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B PARTENARIAT

La Maison Familiale de Lambesc a pour projet I'animation
de son territoire. Pour se faire, elle tisse de nombreux
partenariats :
e La chambre d'agriculture pour des formations informatiques
(formation d’adultes)
« L'Université des Sciences de I'Education pour
des actions de formation.
e Centre d'évaluation du Passeport de Compétence
Informatique Européen (PCIE)
* Des maitres de stage pour une foire aux plantes.
* Des organismes professionnels dans le cadre
d'actions ponctuelles (Les JA, le crédit agricole,
les fédérations professionnelles...).
* Programme européen Leonardo

B LES DEBOUCHES
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L'ensemble des formations permet la poursuite d'études
vers des cycles supérieurs.

ORIENTATIONS

Poursuite d’études par voie scolaire ou apprentissage.

METIERS DE LA NATURE

Poursuite d'études vers les métiers de I'environnement
ou autres secteurs.

Le diplome reconnait la capacité professionnelle

pour s'installer dans le secteur agricole.

METIERS DE LHORTICULTURE

Suivant le niveau d’étude, on retrouve les anciens éléves dans les
meétiers suivants : Chef d'exploitation, Chef de cultures horticoles,

Chef d'entreprise du paysage, Second d'exploitation horticole,
Chef de rayon en jardinerie, Technicien horticole, Responsable
commercial en jardinerie, Employé de service espace vert,
Ouvrier horticole, Quvrier horticole spécialisé...

La poursuite d'études supérieures reste possible

vers les métiers du paysage.

METIERS DE LAGRICULTURE ET DE LELEVAGE

Ouvrier viticole, Chef de culture viticole, Quvrier d'élevage, Berger...

Poursuite d'études vers les diplomes de niveau baccalauréat

B LES CONDITIONS D’ENTREE T LE MOT DU PRESIDENT

Le principal critere concerne la motivation pour la formation.
L'admission se fait sur dossier et rencontre avec le Directeur
(cette rencontre n'est pas obligatoire pour le cycle long et supé-
rieur).

I PARTICULARITE

A Garachon, la premiere remarque concerne le cadre général.
En pleine nature, le contexte est nécessairement favorable
au travail. Le principe de I'alternance est mis en valeur par un
temps fort lors des regroupements a la Maison Familiale. Le
rythme pendant cette période est intensif, et les éléeves et
étudiants consacrent leurs temps a valider les connaissances
acquises durant les stages.

B | QUVERTURE VERS LE MONDE

La Maison Familiale soutien les projets d'éleves destinés a décou-
vrir d’autre pays. Chaque année des stages a I'étranger sont orga-
nisés pour les étudiants en BTS. Ces derniéres années, des projets
ont permis la réalisation de nombreux voyages d ‘études : Salon
de I'Agriculture a Paris, Londres, Barcelone, Malte, la Tunisie, le
Canada...

N | E MOT DU DIRECTEUR




